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Freitag 28.05.2021
Abfuhr graue Tonne

Mittwoch 02.06.2021
Abfuhr gelber Sack
 

FCW: 
Freitag, 28.05.2021 
18.00 Uhr 
Vereinsjugendversammlung, 
Rheinwaldhalle 

19.30 Uhr 
Jahreshauptversammlung, 
Rheinwaldhalle 
 

Fanfarenzug 
Ritter Herrmann 1242 e.V. 
03.06.2021 Rettichspezialitäten 
Rettich to go an 

Anzeigen und Texte an: 
mitteilungsblatt@weisweil.de  
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NOTRUFE *** BEREITSCHAFTSDIENST DER ÄRZTE *** APOTHEKEN

Notrufe
Polizei
Notruf 110

Polizeiposten Kenzingen 07644/92 91-0

Polizeidirektion Emmendingen 07641/582-0

Feuerwehr
Notruf 112
Feuerwehrkommandant 07646/611

Notruf-Fax an die Rettungs- und
Feuerwehrleitstelle 07641/4601-77
(nur für schwerhörige, ertaubte,  
gehörlose und sprachgeschädigte Personen)

Ein Defibrillator für lebensrettende Maßnah-
men befindet sich bei der Bushaltestelle beim 
Feuerwehrhaus, Hauptstraße (gegenüber der 
Kirche)

Ärztlicher Bereitschaftsdienst:  116117

Giftnotrufzentrale 0761/19240

Krankentransport  
DRK Emmendingen 07641/19222

Fachstelle Sucht 07641/933589-0
Beratung, Behandlung, Prävention
Hebelstraße 27, Emmendingen 
Erstgespräche nach telefonischer Vereinbarung

Wasser / Abwasserbeseitigung  
(Notfalltelefon) 0171 7640731

Störungsstelle 

Strom + Gas nbNETZE 0800/2767767
Telekom - Störungsmeldung
Geschäftskunden 0800/3301172
Privatkunden 0800/3302000

Bei Unfallschäden mit Wild  
kontaktieren Sie bitte die  
Polizeidienststelle Kenzingen: 07644/9291-0

Häusliche Krankenpflege und Dorfhelferinnen
Ökumenische Sozialstation St. Franziskus e.V., 
Maria-Sand-Straße 10, 79336 Herbolzheim 
Tel:  07643/9336980

Kurpjuweit Jürgen - Mobiler Pflegedienst
Köpfle 13, 79367 Weisweil 913232

Telefonseelsorge 0800/1110111

Hospitz Hecklingen e.V.
Kenzingen, Hauptstr. 46 07644/930198
Persönliche Sprechzeiten: mittwochs von 9.00 
– 11.00 Uhr zusätzlich am ersten Mittwoch von 
16.30 – 18.30 Uhr. Trauergruppe am letzten Mitt-
woch im Montat um 18.00 Uhr
Weitere Informationen:  
www.Hospitz-Hecklingen.de 

Allgemeiner Notfalldienst
Wichtige Rufnummern für den ärztlichen Be-
reitschaftsdienst im Landkreis Emmendingen

Rettungsdienst: 112

Allgemeiner Notfalldienst: 116117

Kinderärztlicher Notfalldienst: 116117

Augenärztlicher Notfalldienst: 116117

Fundtiere:

Mo. - Fr., Tel. 07646/91 02-15

Wochenende und außerhalb der Öffnungszeiten:  

07646/2 88

Apothekendienst 

Sprechzeiten und Kontaktdaten der Gemeindeverwaltung, des Kindergartens, der Schule und des Forstamtes

Freitag, 28.05. 
Üsenberg-Apotheke, Kenzingen 
 
Samstag, 29.05. 
Tulla-Apotheke, Rheinhausen 
 
Sonntag, 30.05. 
Brunnen-Apotheke, Herbolzheim 
 
Montag, 31.05. 
Mithras-Apotheke, Riegel  

Dienstag, 01.06. 
Stadt-Apotheke, Kenzingen

Mittwoch, 02.06. 
Apotheke im alten Rathaus, Malterdingen

Donnerstag, 03.06. 
Maria-Sand-Apotheke, Herbolzheim  

Freitag, 04.06. 
St. Katharina-Apotheke, Endingen 

Gemeindeverwaltung
Öffnungszeiten:
Montag, Dienstag,
Mittwoch, Freitag  09.00 – 12.00 Uhr
Donnerstag  15.00 – 18.00 Uhr

Telefonisch sind wir wie folgt 
erreichbar:
Mo, Di, Mi, von 8.00-12.00 Uhr 
und 14.00–16.00 Uhr
Do. von 8.00-12.00 Uhr 
und 14.00-18.00 Uhr
Fr. 08.00 - 12.30 Uhr

Sie haben ein Anliegen, wissen 
aber nicht, wer Ihr Ansprechpart-
ner ist? Wählen Sie 07646 91 02-0.
Sie werden dann umgehend von 
einem freien Mitarbeiter an Ihren 
zuständigen Sachbearbeiter wei-
tergeleitet.
Ihr Rathaus-Team

Zentralfax:  07646/9102-50
E-Mail: rheingemeinde@weisweil.de
Internet: www.weisweil.de

Bürgermeister
Michael Baumann
Tel.: 9102-30  Fax: 9102-930
E-Mail: michael.baumann@weisweil.de

Hauptamt
Brigitte Panhölzl
Tel.: 9102-15 Fax: 9102-915
E-Mail: brigitte.panhoelzl@weisweil.de

Sekretariat/Standesamt/ 
Friedhofsverwaltung
Waltraud Ehret
Tel.: 9102-14  Fax: 9102-914
E-Mail: waltraud.ehret@weisweil.de

Einwohnermeldeamt/Bürgerbüro
Silvia Schweizer
Tel.: 9102-11  Fax: 9102-911
E-Mail: silvia.schweizer@weisweil.de

Bürgerinformation
Sandra Reif
Tel.: 9102-12 Fax: 9102-912
E-Mail: sandra.reif@weisweil.de

Mitteilungsblatt
Waltraud Ehret
Tel.: 9102-14 Fax: 9102-914
E-Mail: mitteilungsblatt@weisweil.de

Bauamt
Jürgen Pflieger
Tel.: 9102-17  Fax: 9102-917
E-Mail: juergen.pflieger@weisweil.de

Rechnungsamt
Svenja Birkle
Tel.: 9102-20 Fax: 9102-920

E-Mail: svenja.birkle@weisweil.de

Brigitte Wintergerst
Tel.:9102-13 Fax: 9102-913

E-Mail: brigitte.wintergerst@weisweil.de

Gemeindekasse
Juliane Bosch, Kassenverwalterin
Tel.: 9102-16 Fax: 9102-916
E-Mail: juliane.bosch@weisweil.de

Bankverbindung:
Sparkasse 
Freiburg-Nördlicher Breisgau
Konto-Nr. 22000325 – 
BLZ 680 501 01
IBAN: DE70 6805 0101 0022 0003 25
BIC: FRSPDE66XXX
Volksbank Lahr eG
Konto-Nr. 670615 00 – 
BLZ 682 900 00
IBAN: DE90 6829 0000 0067 0615 00
BIC: GEN0DE61LAH

Technischer Bereich:
Bauhof/Wasserwerk/Betriebshof
Notfalltelefon 0171 7640731

Feuerwehrhaus  Tel.: 266

Forstreviere
Revier Gemeindewald 
Alex Schulz   07822/300160  
Mobil   0175/2233113    
a.schulz@landkreis-emmendingen.de

Revier Staatswald  
Ludwig Thoma  07803/9254916 
Mobil  0173/6195406 

Forstamt Emmendingen   
 07641/4519400

Kinderbetreuung, Schule:
Kindergarten „Blumenwiese“
Leiterin: Stefanie Grulke
Tel.: 1290  Fax: 915495
E-Mail: kiga-weisweil@t-online.de

Sonnenwirbele e. V. 
Sprechzeiten: 
Mo. u. Mi. 14.00 – 17.00 Uhr
Leiterin Tanja Klank Tel.: 915714
E-Mail: sonnenwirbele@weisweil.de

Grundschule am Rheinwald
Rektorin: Stefanie Moser
Tel.: 482  Fax: 9159859
E-Mail: poststelle@gs-weisweil.em.schule.bwl.de

Hausmeister
Schule, Halle, Gemeindewohnungen
Edwin Reimann
Tel.: 913146, Mobil: 0170 5623956
E-Mail: hausmeister@weisweil.de
Stellvertreter: Eugen Moza
Mobil: 015121525304

Förderverein Grundschule e.V.
(Ganztagsbetreuung)
Leiterin: Petra Grabisch  Tel.: 913246
E-Mail: foerderverein-grundschule@weisweil.de

Jugendzentrum Weisweil (JUWE)
Tel.: 9 3160
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Mitteilungen 
des Landratsamtes
Emmendingen

Pflegestützpunkt  
Landkreis Emmendingen 
Romaneistraße 3, 79312 Emmendingen
Kontakt und Terminvereinbarung
07641 451-3091 (Frau Knaubert), 
07641/451-3095 (Frau Ziebold), 
07641/451-3025 (Frau Wensch-Christ)
pflegestuetzpunkt@landkreis-emmendingen.de
www.landkreis-emmendingen.de/
pflegestuetzpunkt 

Die Beratungen erfolgen telefonisch oder 
persönlich im Pflegestützpunkt Emmendin-
gen, in den Außensprechzeiten oder beim 
Hausbesuch. 
 
 

SCHULEN  UND  KINDER SONSTIGES

BI Polder
Wyhl | Weisweil

Grundschule
am Rheinwald

Sehr geehrte Eltern, 
nach den Pfingstferien wer-
den wir die Verlässliche 

Grundschule und die Flexible Nachmittags-
betreuung (bis 14.30 Uhr) vollumfänglich 
durchführen. Sollten sich die Inzidenzzahlen 
weiterhin nach unten bewegen werden wir 
die Erweiterung der Öffnungszeiten bis 17 
Uhr (Hort) anstreben. 

Ihre Anmeldungen für das neue Schuljahr 
2021/22 haben wir bearbeitet und können 
Ihnen mitteilen, dass alle Kinder aufgenom-
men werden können. Die Plätze in der Flexi-
blen Nachmittagsbetreuung (bis 14.30 Uhr) 
sind nun alle belegt. Im Hort (bis 17 Uhr) ha-
ben wir noch freie Plätze. Sollten Sie Bedarf 
haben erreichen Sie uns unter: 
foerderverein-grundschule@weisweil.de 

Petra Grabisch 
Förderverein Grundschule Weisweil e.V. 
 
 

Volkshochschule  
Nördlicher Breisgau

Angebote der VHS Nördlicher Breisgau: 
Exkursion zum Naturschutzgebiet 
„Limberg“ in Sasbach a. K. (11008) 
Sasbach, Treffpunkt: Gasthaus „Zur Lim-
burg“, Am Rhein 2, Parkplatz, So., 30.05.21, 
9-13 Uhr 
  
305 Jahre Jüdische Gemeinde Emmen-
dingen - 1700 Jahre Jüdisches Leben in 
Deutschland   (19003) 
Emmendingen, Treffpunkt: vor der Stadtbib-
liothek, Landvogtei 8, So., 30.05.21, 
16-18 Uhr 

Englisch (A1)  - Anfänger*innen mit 
Vorkenntnissen (42130) 
Emmendingen, VHS-Schulungszentrum, 
Schwarzwaldstr. 3, Raum 8, 15x dienstags, 
17:45-19:15 Uhr, Beginn: 08.06.21 
  
Französisch (A1)  - Anfänger*innen 
mit geringen Vorkenntnissen (43150) 
Emmendingen, VHS-Haus, Am Gaswerk 3, 
Raum 207/VHS-OG, 15x dienstags, 
10:10-11:40 Uhr, Beginn: 08.06.2021 
  
Tastaturschreiben lernen am PC mit Witz 
und Freude - Schüler*innenkurs (59140) 
Emmendingen, VHS-Haus, Am Gaswerk 3, 
EDV-Raum 008/UG, 4-mal mittwochs, 
17:30-19 Uhr, Beginn: 09.06.21 
  
Schlafberatung 
- Babyschlaf verstehen  (30631) 
Emmendingen, VHS-Haus, Am Gaswerk 3, 
Raum 205/VHS-OG, Mi., 09.06.21, 
17:30-19 Uhr 
  
Mit Yoga entspannt und beweglich 
durch den Tag  (31178) 
Malterdingen, Grundschule, Schulstraße 25, 
Aula, 8x mittwochs, 15:30-17 Uhr, 
Beginn: 09.06.21 
  
PC-Grundlagen  (51030) 
Emmendingen, VHS-Haus, Am Gaswerk 3, 
EDV-Raum 008/UG, 6x donnerstags, 
Beginn: Do., 10.06.21 
  
Kunst in der Mittagspause 
- zuhören, mitreden, vertiefen 
Fünf Meisterwerke der 
Landschaftsmalerei - Teil II  (20845O) 
Online-Seminar, vhs.cloud, 5x freitags, 
13-13:30 Uhr, Beginn: 11.06.21 
  
Schnelles Skizzieren für den Alltag 
(23442) 
Emmendingen, VHS-Schulungszentrum, 
Schwarzwaldstr. 3, Werkstatt, Fr., 11.06.21, 
18–21 Uhr und Sa., 12.06.21, 10-15 Uhr 
  
Stillvorbereitung - für einen 
gelungenen Start in die Stillzeit (30621) 
Emmendingen, VHS-Schulungszentrum, 
Schwarzwaldstr. 3, Raum 1, Fr., 11.06.21, 
17:30- 19 Uhr 
  
Voraussetzung für alle Präsenzkurse, dass 
diese im Rahmen der Corona bedingten Ein-
schränkungen durchgeführt werden dürfen. 
Technische Voraussetzungen für alle Online-
angebote: PC/Laptop mit Kamera und Mik-
rofon. 

Anmeldung mit Angabe der jeweiligen Kurs-
nummer bei der Geschäftsstelle der VHS 
Nördlicher Breisgau, 79312 Emmendingen, 
Am Gaswerk 3, telefonisch: (07641) 9225-0, 
E-Mail: info@vhs-em.de, Internet 
www.vhs-em.de. 

Geänderter Redaktions-
schluss im Jahr 2021 
Der Redaktionsschluss ändert  
sich wie folgt: 

Ausgabe 22 
Erscheinungstag Fr, 04.06.2021
Abgabetag Mo, 31.05.2021 12:00
 
Ausgabe 51  
Erscheinungstag Fr, 24.12.2021 
Abgabetag Mo, 20.12.2021 12:00
 
Später eingehende Anzeigen können 
nicht berücksichtigt werden. 

Bitte merken Sie sich diese Termine 
bereits jetzt schon vor. 

Ihre Gemeindeverwaltung

AUS  DEM  RATHAUS

Gemeindeverwaltung  
geschlossen 
Das Rathaus bleibt am Freitag, den  
04. Juni 2021 ganztags geschlossen. 

Wir bitten um Verständnis und 
Beachtung. 

Ihre 
Gemeindeverwaltung 

Sehr geehrte  
Vereinsvorsitzende, 
um Ihren Übungsleitern entsprechend 
Planungszeit zu bieten, möchten wir 
Sie heute darüber informieren, dass die 
Rheinwald- und Gymnastikhalle nach 
den Pfingstferien außer mittwochs wie-
der für den Übungsbetrieb zur Verfü-
gung steht. 

Voraussetzung hierfür ist selbstver-
ständlich, dass die 7-Tage-Inzidenz auf 
niedrigem Niveau bleibt und die Vor-
schriften entsprechend der jeweils ak-
tuellen Corona-Verordnung eingehal-
ten werden. 

Ihre Gemeindeverwaltung
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EVANGELISCHE  KIRCHENGEMEINDE

Weisweil mit Rheinhausen

Die Bürozeiten im  
Evangelischen Pfarramt  
Pfarramtssekretärin: Rosemarie Schmidt 
Dienstag 16:00-18:00 Uhr 
Donnerstag  09:00-11:00 Uhr   
Tel.: 07646 / 216  Fax: 07646 / 218566 
E-Mail: info@kirche-weisweil.de 

Das Pfarramt bleibt bis auf weiteres 
für den Besucherverkehr geschlossen. 
Bitte wenden Sie sich zu den Bürozei-
ten von Frau Schmidt mit Ihrem Anlie-
gen per Telefon oder E-Mail an uns. 

Pfarrer Keno Heyenga  
erreichen Sie im Pfarramt in Weisweil 
Tel. 07646-216 (Termine nach Absprache) 
E-Mail: keno.heyenga@kirche-weisweil.de 

www.kirche-weisweil.de 
www.facebook.com/kircheweisweil

»Die Gnade unseres Herrn Jesus Christus 
und die Liebe Gottes und die Gemein-
schaft des Heiligen Geistes sei mit euch 
allen!«  (2. Korinther 13,13)

Sehr geehrte Leserinnen und Leser, 
Was nährt Sie in Ihrem Leben? Was ist Ihre 
Kraftquelle für ihre Beziehungen, ihre Ar-
beit, für ihre Handlungen? Wir alle brauchen 
„Nahrungsquellen“ für unser Leben. Solche 
Quellen können die Familie, Hobbies, Ur-
laubstage oder auch ein gutes Buch sein. Sie 
bekommen damit eine besondere Bedeu-
tung. Für uns als Christinnen und Christen 
ist das gemeinsame Mahl eine besondere 
Kraft- und Nahrungsquelle, wenn wir im 
Brot, dem begegnen, der unser aller Leben 
in Händen hält. 

Sonntag, 30. Mai 
Hausgottesdienst 
Für diesen Sonntag bieten wir Ihnen wieder 
einen Hausgottesdienst an – dieses Mal 
von Pfarrerin Anne Lepper aus Freiamt.
Den Hausgottesdienst erhalten Sie ab Frei-
tagvormittag bei der Bäckerei Speck und bei 
der Metzgerei Ehret in Weisweil sowie bei 
der Metzgerei Kaiser in Rheinhausen.
Sie können sich die Vorlagen auch auf unse-
rer Webseite www.kirche-weisweil.de herun-
terladen. 
  
Kindergottesdienst online 
Immer noch müssen wegen der Coro-
na-Pandemie die Kindergottesdienste im 
Gemeindehaus ausfallen. Das tut uns sehr 
leid, aber wir müssen gemeinsam das Beste 
aus der Situation machen.

Unser Kindergottesdienst-Team hält natür-
lich den Kontakt zu Euch Kindern und bringt 
Euch von Zeit zu Zeit einen Kindergottes-
dienst nach Hause. Wir möchten Euch Kin-
der aber auch darauf aufmerksam machen, 
dass Ihr jeden Sonntag über die Webseite 
www.kirchemitkindern-digital.de einen 
Online-Kindergottesdienst feiern könnt. 
Und irgendwann geht es dann auch mit 
dem »normalen« Kindergottesdienst im Ge-
meindehaus weiter.

Viele liebe Grüße
Euer Kigo-Team 
  
Haushaltsplan 2020/2021  
liegt zur Einsichtnahme offen 
Der Haushaltsbeschluss für den Haushalts-
zeitraum 2020 und 2021 und die Feststel-
lung des Jahresabschlusses 2020 werden 
hiermit öffentlich bekannt gemacht. Diese 
sind zwei Wochen, nämlich vom 31.05.2021 
bis einschließlich 15.06.2021 zu den Öff-
nungszeiten des Pfarramts (dienstags, 16 bis 
18 Uhr; donnerstags 09 bis 11 Uhr) zur Ein-
sichtnahme der Gemeindeglieder im Pfarr-
amt in Weisweil ausgelegt. 

Weisweil, den 25. Mai 2021 
Für den Kirchengemeindera
Monika Kuri, Vorsitzende 
  
Elternzeit Pfarrer Keno Heyenga 
Pfarrer Keno Heyenga nimmt bis zum 
06. Juni 2021 Elternzeit.
In dieser Zeit wird er vertreten von Prädikan-
tin Waltraud Stöcklin. In dringenden seelsor-
gerlichen Fällen können Sie sich gerne an 
Frau Stöcklin wenden 
(Telefon: 07643 / 9347383).

Wir sind froh, dass Frau Stöcklin die Vertre-
tung übernimmt und sagen Danke für Ihren 
Dienst in unserer Gemeinde! 

Taufen in Corona-Zeiten 
Die Corona-Pandemie hat dazu geführt, 
dass wir seit mehr als einem Jahr keine Tau-
fen feiern konnten. Das bedauern wir sehr!
Wir möchten aber allen Familien, die eine 
Taufe feiern wollen, Tauftermine im zweiten 
Halbjahr 2021 in Aussicht stellen.
Ab Juni können Sie sich mit ihrem Tauf-
wunsch bei Pfarrer Keno Heyenga melden 
(Telefon 07646 / 216 oder
keno.heyenga@kirche-weisweil.de). 
Wenn es die Corona-Bestimmungen im 
Sommer zulassen, können wir die Taufe in 
einem Gemeindegottesdienst feiern. In je-
dem Fall wird es aber auch möglich sein, 
eine Tauffeier im engeren Familienkreis in 
der Kirche zu feiern. Die Termine können in-
dividuell abgestimmt werden. 

Offene Kirche am Wochenende 
Jedes Wochenende ist unsere Kirche für Sie 
geöffnet: freitags von 15 bis 19 Uhr, sams-
tags und sonntags von 10 bis 19 Uhr.
Sie können unter Wahrung der Abstandsre-
geln und weiterer Schutzmaßnahmen, die 
Ihnen auf Hinweisschildern erklärt werden, 
unsere Kirche für Stille, Gebet und Ihre per-
sönliche Andacht nutzen. 
Jetzt, in der Sommerzeit, öffnen wir die Kir-
che wieder bis 19 Uhr. 
  
Mit dem Wochenspruch für den Sonntag 
Trinitatis grüße ich Sie und Euch – auch im 
Namen des Kirchengemeinderats – und 
wünsche Ihnen und Euch ein schönes Wo-
chenende! 

Herzliche Grüße 
Ihr / Euer Pfarrer Keno Heyenga 

KATHOLISCHE  KIRCHENGEMEINDE

Seelsorgeeinheit Herbolzheim-Rheinhausen

Das Fest „Fronleichnam“, das wir in diesen 
Tagen miteinander feiern, ist dieser Lebens-
quelle gewidmet. Dieses Brot ist nicht allein 
Nahrungsmittel, es ist Lebensmittel – Mittel 
zum Leben 
Gottes Segen für Sie alle. 
Dekan Dr. Stefan Meisert 
  
Gottesdienstordnung 
Bitte beachten Sie, dass es immer noch zu 
kurzfristigen Veränderungen kommen kann. 
Informieren Sie sich daher bitte immer wie-
der auf der Homepage www.se-her-rhein.de. 

Alle Gottesdienste finden unter Einhaltung 
der geltenden Corona- bzw. Hygieneregeln 
statt. In den Gottesdiensten sind medizini-
sche Masken (FFP2 oder KN95 oder OP-Mas-
ken) zu tragen. 

Wir bitten um Beachtung. Zudem raten wir 
allen Mitfeiernden, zur eigenen und zur 
Sicherheit der anderen die regelmäßigen 
Angebote zur kostenlosen Schnelltestung 
wahrzunehmen. 

Die aufgezeigten Regeln gelten auch bei un-
seren Freiluftgottesdiensten 
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Bitte halten Sie sich auch nach den Gottes-
diensten nicht zu lange vor den Kirchen auf 
bzw. achten Sie auch dort den notwendigen 
Abstand. 
  
Samstag, 29.5.  
14:30 Uhr St. Alexius (He) Tauffeier  

von Marla Witt 
18:30 Uhr St. Hilarius (Bl) Eucharistiefeier 

mit Segnung von Wasser und 
Salz (Vikar P. Vigil Anto) 

Sonntag, 30.5.  Dreifaltigkeitssonntag 
8:45 Uhr St. Alexius (He) Eucharistiefeier 

mit Segnung von Wasser und 
Salz  (Vikar P. Vigil Anto) 

10:30 Uhr St. Ulrich (Oh)  Eucharistiefeier 
mit Segnung von Wasser und 
Salz (Dr. Th. Dietrich) 

18:30 Uhr St. Achatius (Nh) Vesper zum 
Dreifaltigkeitsfest (T. Tröger) 

18:30 Uhr St. Hilarius (Bl) Maiandacht an 
der Lourdeskapelle  - bitte Sitz-
gelegenheit selbst mitbringen 

18:30 Uhr Park von Maria Sand (He)  
Maiandacht an der Lourdesgrot-
te - bitte Sitzgelegenheit selbst 
mitbringen 

Mittwoch, 2.6.  
18:30 Uhr St. Alexius (He) Eucharistiefeier 

Donnerstag, 3.6.  Fronleichnam 
Bei guter Witterung finden folgende 
Gottesdienste im Freien statt 
(bitte Sitzgelegenheit mitbringen) 
9:30 Uhr Pfarrgarten (Oh) Festgottes-

dienst zu Fronleichnam  
- wird online übertragen -  
(Pfr. Dr. Meisert) 

9:30 Uhr Park Maria Sand (He)  
Festgottesdienst zu Fronleich-
nam (Vikar P. Vigil Anto) 

9:30 Uhr Pfarrhofgelände (Bl)  
Festgottesdienst zu  
Fronleichnam (Dr. Th. Dietrich) 

 Bei schlechter Witterung sind 
die Gottesdienste in St. Ulrich 
(Oh), St. Alexius (He) und St. 
Hilarius (Bl.) 

Samstag, 5.6.  Hl. Bonifatius 
13:30 Uhr St. Alexius (He) Trauung von 

Alexandra Läufer und Jörg  
Fröhlich 

18:30 Uhr St. Hilarius (Bl) Eucharistiefeier 
(Vikar P. Vigil Anto) 

Sonntag, 6.6.  10. Sonntag im Jahreskreis 
8:45 Uhr St. Ulrich (Oh)  Eucharistiefeier 

(Pfr. Dr. Meisert) 
10:30 Uhr St. Alexius (He) Eucharistiefeier - 

wird online übertragen  
(Pfr. Dr. Meisert) 

  
Blumenspenden für Fronleichnam 
Für die Blumenteppiche im Pfarrgarten 
Oberhausen und im Pfarrhof Bleichheim 
werden Blumenspenden erbeten. 

In Bleichheim bitte sich diesbezüglich bis 
SO, 30.05. bei Anne Zähringer, Tel. 4617 
(oder bei jedem Mitglied des Gemeinde-
teams) melden. 

In Rheinhausen bitte die Blumen bis MI, 
02.06. um 16.00 bei Familie Zängle, Haupt-
str. 122, Familie Bäuerle, Eschenweg 9 oder 
Familie Schröder, Hauptstr. 30 abgeben. 
  
Allgemeine Veranstaltungen, etc... 
... die in präsentischer Weise stattfinden sol-
len, bleiben noch ausgesetzt. Digitale Zu-
sammenkünfte, Treffen oder Veranstaltun-
gen sind möglich. 
  
Erreichbarkeit von  
Büros und Hauptamtlichen 
Die Pfarrbüros sind bis auf weiteres nur am 
Dienstag und Mittwochvormittag für die 
Öffentlichkeit zugänglich. Wir sind aber wei-
terhin telefonisch und per Mail erreichbar. 
Den Besuch in den Büros bitten wir auf drin-
gende Angelegenheiten zu beschränken 
und wenn möglich, vorher einen Termin zu 
vereinbaren. 

Das Pfarrbüro in Herbolzheim ist bis 04.06. 
nicht besetzt. In dringenden Angelegenhei-
ten ist das Pfarrbüro in Rheinhausen für Sie 
da. 

Die Hauptamtlichen arbeiten vorwiegend 
im Home Office. Sie erreichen diese unter 
folgenden Nummern auf dem dienstlichen 
Handy: 
GRfin Maria Christ 0163 6138842
GRfin Elisabeth Rothenberger 0157 78112834
GRfin Andrea Witzenleiter 0157 76788754
JRfin Katharina Schwier 0163 6146138
Pater Vigil Anto 0157 76789399
Dekan Dr. Stefan Meisert 0157 78117258 
  

VEREINSNACHRICHTEN SONSTIGES

Historischer
Fanfarenzug

„Ritter Hermann
1242 e. V.“

Weisweil am Rhein

Leider können wir dieses Jahr coronabe-
dingt kein Rettichfest veranstalten. Damit 
Sie aber auch in diesem Jahr nicht auf un-
sere begehrten Rettichspezialitäten ver-
zichten müssen, bieten wir an Fronleichnam 
(03.06.2021) Rettich to go an. 

Wir würden uns freuen, wenn Sie regen Ge-
brauch davon machen würden, und wün-
schen Ihnen schon jetzt einen guten Appetit. 

Ihr Fanfarenzug 
 
 

FC Weisweil

Jahreshauptversammlung 
Liebe Mitglieder, Gönner und Interessierte 
des FCW, 
hiermit möchten wir Sie zur diesjährigen 
Jahreshauptversammlung am Freitag, 
den 28.05.2021 um 19.30 Uhr in die Rhein-
waldhalle einladen. 

Tagesordnung:
1. Begrüßung
2. Totenehrung
3. Bericht 1. Vorsitzender
4. Bericht Vorstand Finanzen
5. Bericht Kassenprüfer
6. Entlastung Vorstand Finanzen
7. Wahl Kassenprüfer
8. Bericht Vorstand Sport
9. Bericht Jugendversammlung
10. Bestätigung Jugendversammlung
11. Bericht Club 100
12. Entlastung Vorstandschaft
13. Neuwahlen
14. Vorschau
15. Anregungen und Wünsche

Über Ihre Teilnahme freut sich, 
Der Vorstand 
  

Vereinsjugendversammlung 
An alle Jugendspieler ab 10 Jahren! 
An die Eltern aller Jugendspieler! 
An die Trainer und Betreuer unserer Jugend-
mannschaften! 
  

Einladung 
Gemäß der im Jahr 1993 verabschiedeten 
Jugendordnung, findet die Vereinsjugend-
versammlung statt. Sie findet in diesem 
Jahr am Freitag, den 28.05.2021, 18.00 
Uhr in der Rheinwaldhalle statt. 
  
Tagesordnung:
1. Begrüßung
2. Bericht Jugendleiter
3. Bericht Kassenwart
4. Entlastung des Jugendausschusses
5. Neuwahlen des Jugendausschusses
6. Vorhaben Aktivitäten
7. Anregungen, Verschiedenes
 
Der Verein und alle ehrenamtlich tätigen 
Trainer und Betreuer wenden viel Zeit und 
Engagement für die Jugendlichen auf und 
deshalb sollte Ihr Interesse an unserer Ju-
gendarbeit selbstverständlich sein. 

Wir wünschen, dass von Jedem Jugendspie-
ler (mindestens) 1 Elternteil erscheint. 

Bitte halten Sie sich den oben genannten 
Termin frei und besuchen Sie die einmal im 
Jahr stattfindende Vereinsjugendversamm-
lung. 

Der Vereinsjugendausschuss und die da-
mit verbunden Aufgaben sind ehrenamt-
lich, Ihr Erscheinen ist Ehrensache! 
Für Ihre Anregungen bedanken wir uns 
schon jetzt recht herzlich. 
  
Die Jugendabteilung des FC Weisweil 
  
Wolfgang Plachner 
Jugendleiter 
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Deutsche Rote Kreuz
Jugendclub 
Weisweil e.V.

Generalversammlung JuWe 
2021 

Jubiläum auch zwei Kochvideos zu finden. 
In vollem Gange ist unser neuestes Projekt, 
der JuWe-Acker, auf dem wir sechs verschie-
dene Sorten Kartoffeln gepflanzt haben und 
demnächst auch Speisekürbisse, sowie mit 
Kindern Schnitzkürbisse pflanzen.  

Als nächstes war der Kassenbericht an der 
Reihe. Jonah Rietsch erläuterte ausführlich 
die Einnahmen und die Ausgaben. Für den 
Umbau des Raumes mussten wir die größten 
Ausgaben verzeichnen, außerdem fallen im-
mer wieder Kosten für das Hygienekonzept 
an. Dem entgegenzusetzen sind Einnahmen 
von Vermietungen sowie des Verkaufs von 
Schnaps und Weihnachtsplätzchen. Die Kas-
senprüfer Anja Lebert und Sabine Rietsch 
bestätigten in ihrem Kassenprüfungsbericht 
die einwandfreie Führung der Vereinskasse. 
Daraufhin entlastete die Versammlung die 
komplette Vorstandschaft, einstimmig. Neu-
wahlen standen in diesem Jahr nicht an, da 
die Vorstandschaft laut Satzung auf zwei 
Jahre gewählt wird. Dennoch haben wir uns 
entschlossen einen Ansprechpartner für die 
Jugendbeauftragten zu wählen. Das Amt 
des „Jugendleiters“ ging hierbei einstimmig 
an Kai Kuhlmann. 

Als weiterer Punkt standen zwei Satzungs-
änderungen auf dem Plan. 
•	 Von nun an, kann die Mitgliedschaft erst 

nach Vollendung des 14 Lebensjahr er-
worben werden, dies wurde einstimmig 
beschlossen. 

•	 Das Amt des Beisitzers, als unterstützen-
de/beratende Funktion für die Vorstand-
schaft, wurde mit 17 Stimmen eingeführt. 
Luis Nicola wurde mit 11 Stimmen ge-
wählt. Herzlichen Glückwunsch!

 
Ein weiterer Tagesordnungspunkt war eine 
Erhöhung des Mitgliedsbeitrags für akti-
ve Mitglieder von 12€ auf 15€ und Passive 
Mitgliedschaft von 15€ auf 20€, dies wurde 
einstimmig beschlossen.  
Zu guter Letzt wurde noch über weitere 
Pläne diskutiert, was jedoch aufgrund der 
anhaltenden Pandemie sehr ungewiss ist. 
Unser Hauptaugenmerk gilt noch immer 
der Fertigstellung unseres Jugendraumes, 
sodass Ihr ein schickes JuWe vorfindet, 
wenn Aktionen wieder möglich sind. Au-
ßerdem wird unser JuWe-Acker weiter vor-
angetrieben und es wird eine Kooperation 
mit der Grundschule in Weisweil geben. Es 
sind noch andere Aktionen in Planung und 
wir hoffen, dass wir diese auch umsetzen 
können.   

Ein herzliches Dankeschön gilt allen Unter-
stützern: Familie Stöcklin, Schreinerei Spitz-
müller&Klein, Familie Wolf, Familie Rietsch, 
Mammagamma Licht- und Tonservice, Mo-
dehaus Fuchs, VIP Hair&Nail, Ginkgo Blumen 
und Geschenke, Kalfany Süße Werbung, die 
Gemeinde Weisweil, allen Spender*innen 
sowie allen, die wir eventuell vergessen 
haben, in diesem Fall bitten wir, dies zu ent-
schuldigen. 
  
Bis dann! 
Euer Jugendclub Weisweil e. V. 

Reiterverein
Weisweil

Ein herzliches Dankeschön  
für Ihre Unterstützung 
Liebe Freunde und Gönner des Reit-und 
Zuchtverein Weisweil e.V., ein herzliches 
Dankeschön für Ihre Unterstützung unse-
rer Hähnchengrillaktion am vergangenen 
Pfingstsonntag. Durch Ihre Unterstützung 
kommen wir unseren anstehenden wichti-
gen Sanierungen des Hallenboden sowie 
des Hallendachs ein kleines Stück näher. 
Dem DRK Weisweil ebenfalls ein herzliches 
Dankeschön für die Testung der Helfer. 
Bitte vormerken: 
Wir freuen uns Ihnen mitteilen zu können 
das wir für den 2./3. Oktober 2021 einen 
Ersatztermin für unser Reitturnier finden 
konnten in der Hoffnung das wir unser Tur-
nier unter den dann geltenden Verordnun-
gen stattfinden lassen können. 

Es grüßt Sie herzlich Ihr Reit-und Zuchtver-
ein Weisweil e.V. 

Am vergangenen Samstag, den 22.05.2021, 
fand die alljährliche Generalversammlung 
des Jugendclub Weisweil e. V. statt. Durch 
die herrschenden Corona Richtlinien, 
konnte diese nicht wie geplant im eige-
nen Vereinsheim stattfinden, sondern mit 
genügend Abstand in der Rheinwaldhalle. 
Wie angekündigt wollten wir die Zahl der 
Teilnehmer, die nicht zur Beschlussfähig-
keit beitragen auf einem Minimum halten, 
weshalb unser erster Vorsitzender bereits 
im Voraus das Gespräch mit unserem Bür-
germeister Herrn Baumann suchte und über 
Neuigkeiten sowie Anliegen Informierte. 

Zuerst begrüßte der erste Vorsitzende Luca 
Schweizer die 16 anwesenden Mitglieder 
im Namen der gesamten Vorstandschaft. 
Weiter ging es mit dem Jahresbericht des 
Schriftführers Ruben Schneider über die 
Aktionen des vergangenen Geschäftsjahres. 
Durch die Corona Pandemie war vieles für 
uns sehr schwer umzusetzen, aber es gelang 
uns zum Beispiel trotzdem an Halloween 
für 11 Kinder einen kleinen Filmeabend zu 
veranstalten. Altbewährtes wie der traditi-
onelle Weihnachtsmarkt in Weisweil fand 
nicht statt, wo der Jugendclub stets mit 
einem Stand vertreten war. Daraufhin ha-
ben wir uns entschieden unseren selbstge-
brannten Vereinsschnaps, selbstgebackene 
Weihnachtsplätzchen und kleine Linzertor-
ten trotzdem auf dem Gemeindeplatz zu 
verkaufen und auf Bestellung auszuliefern. 
Schnaps-Bestellungen werden immer noch 
gerne entgegengenommen. Sehr positive 
Resonanz bekamen wir für die Geschenk-
aktion an ältere Menschen zu Weihnachten. 
Zudem nutzen haben wir unsere Präsenz in 
sozialen Medien, wie YouTube, Instagram 
und Facebook, aber auch im Gemeindeblatt 
hochgefahren, um dort Einblicke auf unse-
re Aktionen zu gewähren. Dort sind neben 
den Fortschritten des Umbaus und einer 
kleinen Dokumentation zum 25-jährigen 

SONSTIGES

Kommunale Aktionsgemein-
schaft zur Bekämpfung der 
Schnakenplage e.V. (KABS) 
Georg-Peter-Süß-Straße 3, 67346 Speyer 
(www.kabsev.de) 

Die KABS informiert 
Bekämpfung von Hausschnaken  
und exotischen Stechmücken in  
innerörtlichen Brutstätten  
Einheimische und exotische Stechmü-
cken-Arten („Schnaken“) nutzen Wasser-
sammlungen in Höfen und Gärten zur Eia-
blage. Als Brutstätten dienen Regentonnen, 
aber auch Eimer, Gießkannen, verstopfte 
Regenrinnen und Abflüsse, Blumentopf-Un-
tersetzer, Vasen, Vogelbäder, alte Autoreifen 
und Getränkedosen (Bild 1). Von Mai bis 
September entwickeln sich darin Stechmü-
cken-Larven, die zwischen 1 bis 10 mm lang 
sind, sich schlängelnd bewegen und zum 
Atmen an die Wasseroberfläche kommen 
(Bild 2). 

Die daraus hervorgehenden Stechmücken 
werden in den Ortschaften durch ihre Stech-
freude lästig, können aber auch Krankheits-
erreger übertragen. So gilt die „Hausschna-
ke“ Culex pipiens als Hauptüberträger des 
Usutu-Virus, das in den letzten Jahren viele 
Gartenvögel getroffen hat („Amselsterben“). 
Die eingeschleppte Asiatische Tigermücke 
ist ein aggressiver Lästling und kann zahl-
reiche Viren auf den Menschen übertragen. 

Die Vermehrung von Stechmücken in häus-
lichen Regenwassersammlungen sollte zur 
Vermeidung von Belästigungen und aus hy-
gienischer Sicht unterbunden werden. 
Haus- und Gartenbesitzer bitten wir daher 
folgende Maßnahmen zu ergreifen: 
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1. Vermeidung und Bekämpfung von 
Stechmücken-Brutstätten in Hof und 
Garten 
•	 Verschließen Sie Regenfässer mit  

einem Deckel oder Gaze (Moskitonetz). 
•	 Entleeren Sie Sammelgefäße, Vogelbäder 

und Topfuntersetzer etwa wöchentlich. 
•	 Beseitigen Sie unnötige Wasserbehältnis-

se wie Eimer, Gießkannen, alte  
Autoreifen, Sandspielzeuge,  
Blumentopfuntersetzer, Unrat etc. 

•	 Lagern Sie Gießkannen, Eimer, unbenutz-
te Friedhofsvasen usw. bitte kopfstehend. 

•	 Reinigen Sie verstopfte Dachrinnen und 
Hofabflüsse. 

•	 Behandeln Sie anderenfalls die Brutstät-
ten mit biologischen Culinex-Tabletten  
(Bti). Sie erhalten die Culinex-Tabletten 
kostenlos bei Ihrer Gemeindeverwaltung. 

•	 Gartenteiche sind meist keine 
•	 Stechmückenbrutstätten aufgrund  

von Fressfeinden. 

Exotische Stechmücken: Die Japanische 
Buschmücke (Aedes japonicus) hat sich be-
reits in Baden-Württemberg ausgebreitet. 
Die kleinere und aggressivere Asiatische 
Tigermücke (Aedes albopictus) (Bild 4) wur-
de nach ihrer Einschleppung aus Italien 
bereits in Freiburg, Heidelberg, Karlsruhe, 
weiteren badischen Gemeinden sowie in 
Straßburg nachgewiesen. Beide exotische 
Arten werden durch die o.g. menschenge-
machten Regenwassersammlungen stark 
gefördert. Bitte verschließen oder beseiti-
gen Sie möglichst alle Brutgelegenheiten 
(Bild 1), um der Ansiedlung und Verbreitung 
dieser exotischen Stechmücken vorzubeu-
gen. Culinex-Bti-Tabletten wirken auch ge-
gen die exotischen Mückenlarven. 

Asiatische Tigermücke erkennen und bei 
der KABS melden: tigermuecke@kabsev.de 

Bitte geben Sie den Fundort an und hängen 
sie der E-Mail ein Foto an, auf dem möglichst 
die auffällige weiße Zeichnung auf dem Kopf 
und Rückenschild der Asiatischen Tigermü-

cke zu erkennen ist. Auch 
die weiße Ringelung der 
Hinterbeine bis zu den 
Fußspitzen ist eindeutiges 
Erkennungsmerkmal.

Bild 3: Asiatische Tigermücke 
(Aedes albopictus)
  
2. Jauche- und Sickergruben 
Stillgelegte Jauche- und Sickergruben müs-
sen bei der Bekämpfung der menschen-
stechenden Hausschnaken berücksichtigt 
werden. Bitte informieren Sie uns darüber. 
Diese Anwesen werden dann von uns in den 
Sommermonaten besucht und die unterirdi-
schen Brutstätten behandelt. 

Besitzen Sie eine solche Grube und haben 
sich bisher noch nicht gemeldet, bitten wir 
Sie, bei Ihrer Gemeindeverwaltung anzuru-
fen oder untenstehende Meldung abzuge-
ben, damit wir Sie in den nächsten Wochen 
aufsuchen können. 

(Information im Sinne des Bundesdaten-
schutzgesetzes: Die Adressdaten werden 
von Ihrer Gemeindeverwaltung an die KABS 
weitergeleitet und ausschließlich für den an-
gegebenen Zweck verwendet. Eine weitere 
Verwendung oder Weitergabe an Dritte fin-
det nicht statt.)

Für ihre Mithilfe bedanken wir uns herzlich! 

Engagement für nachhaltigen Verkehr:  

Fahrgastbeiräte im regionalen 
ÖPNV suchen Mitglieder! 
Der Fahrgastbeirat – das unabhängige Bin-
deglied zwischen Fahrgästen im ÖPNV und 
den Verkehrsunternehmen im Regio-Ver-
kehrsverbund Freiburg (RVF) – sucht neue 
Mitglieder. Alle zwei Jahren werden neue 
engagierte Menschen gesucht, die den Nah-
verkehr zu ihrem Thema machen. Wer sich 
also für den ÖPNV in der Region interessiert 
und sich für die Anliegen der Fahrgäste ein-
setzen will, ist hier herzlich willkommen. 

Vier regionale Fahrgastbeiräte mit jeweils 15 
bis 20 Mitgliedern gibt es im Verbundgebiet 
des RVF; dieses umfasst die Stadt Freiburg so-
wie die Landkreise Breisgau-Hochschwarz-
wald und Emmendingen. Alle Fahrgastbei-
räte nehmen Ideen, Anregungen, Kritik und 
Verbesserungsvorschläge der Nutzerinnen 
und Nutzer auf. Die Umsetzungsmöglichkei-
ten werden in Besprechungen mit den Ver-
kehrsunternehmen geprüft. Diese Treffen 
finden vier bis sechs Mal im Jahr statt, das 
Engagement erfolgt ehrenamtlich. 
Der Fahrgastbeirat wünscht sich ein breites 
Spektrum an Bewerberinnen und Bewer-
bern, das möglichst alle Bevölkerungsgrup-
pen repräsentiert. Besonders freut man sich 
auch über junge Menschen, die im Fahrgast-
beirat aktiv werden wollen. 

Interessierte können sich im Internet unter 
www.rvf.de informieren und bis 30. Juni 
2021 bewerben. Bewerbungscoupons lie-
gen an folgenden Stellen aus: beim SBG 
KundenCenter in Freiburg, den VAG Kun-
denzentren „pluspunkt“ in der Salzstraße 
sowie in der Radstation am Hauptbahnhof, 
in den DB-Reisezentren Hauptbahnhof, Frei-
burg-Wiehre, Emmendingen, Müllheim so-
wie Bad Krozingen. 
Ein Online-Bewerbungsformular steht 
ebenfalls auf der Homepage des Regio-Ver-
kehrsverbund Freiburg (RVF), sowie der In-
ternet-Präsenz der Fahrgastbeiräte unter 
www.rvf-fahrgastbeirat.de zur Verfügung. 

Bild 1: Stechmückenbrutstätten im häuslichen 
Bereich, die verschlossen, entleert, beseitigt oder 
mit Bti-Tabletten behandelt werden sollten.

Anwendung der Culinex-B.t.i.-Tabletten 
Kontrollieren Sie wöchentlich Ihre Regenfäs-
ser und andere Wasserbehälter von Mai bis 
Mitte September. Finden Sie Larven, gehen 
Sie wie folgt vor: 
Dosierung: 1 Tablette pro 100 Liter Fass-In-
halt. Die Tabletten in etwas Wasser auflösen 
und auf der Wasseroberfläche verteilen. Die 
Larven sterben innerhalb von ca. 24 Stunden. 
Wiederholen Sie die Bekämpfung etwa alle 
zwei Wochen. Bti ist ungiftig und das Wasser 
kann uneingeschränkt verwendet werden. 
Die Tabletten sind trocken, unter 25°C und 
lichtgeschützt nahezu unbegrenzt lagerfähig. 

Bild 2: Stechmücken-Larven  
und Puppen (Culex pipiens). 
Die etwa 1 bis 7 mm große Larven 
hängen kopfüber im Wasser und 
durchstoßen mit ihrem Atemrohr 
die Oberfläche.

Meldung Jauchegrube für KABS 

Name:_________________________________________________________________

Straße:________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

Telefon:_______________________________________________________________

 
 

Think BIG 
– Zukunft, Beruf und ich
Selbstvermarktung auf  
Online-Businessplattformen
Am Dienstag, 10. Juni, informiert Kontakt-
manager und Social-Media-Experte Peter 
Hirtler in einer Online-Veranstaltung, wie 
man sich auf digitalen Plattformen wie Xing, 
LinkedIn, Facebook & Co beruflich am er-
folgreichsten präsentiert. Der Workshop be-
ginnt um 14:30 Uhr und endet gegen 16 Uhr. 
Er richtet sich an Beschäftigte, Arbeitslose 
und Wiedereinsteiger*innen. Die Teilnahme 
ist kostenlos, eine Anmeldung per E-Mail an 
Freiburg.BCA@arbeitsagentur.de erforder-
lich und noch bis Dienstag, 8. Juni, möglich. 
Benötigt wird ein PC, Tablet oder Smartpho-
ne mit Internetanbindung.
Wie helfen mir Online-Businessplattformen 
bei meinem beruflichen Erfolg oder Wieder-
einstieg? Welche Plattformen gibt es? 
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Muss ich auf allen präsent sein? Peter Hirtler 
führt anschaulich durch den Dschungel der 
Plattformen und zeigt auf, wie man über die 
Verknüpfung von Online-Aktivitäten und Be-
gegnungen im wahren Leben berufliche Kon-
takte gewinnt und darüber sein persönliches 
Netzwerk aufbaut. Mehr Information zu Peter 
Hirtler unter www.derkontaktbeschaffer.de.
Der Workshop ist Teil der Veranstaltungsrei-
he „Think BIG – Zukunft, Beruf & ich“. Unter 
dieser Dachmarke organisieren die Beauf-
tragten für Chancengleichheit am Arbeits-
markt aller Arbeitsagenturen und Jobcenter 
in Baden-Württemberg Online- Schulungen 
für Menschen mit Interesse an beruflicher 
Weiterbildung. Das Themenspektrum reicht 
von Organisation und Zeitmanagement 
über Bewerbungs-hilfe bis hin zur Erweite-
rung digitaler Kompetenzen. Die Veranstal-
tung am 10. Juni findet in Kooperation mit 
dem Regionalbüro für berufliche Fortbil-
dung Lörrach statt.

Agentur für Arbeit Freiburg Pressestelle
Lehener Str. 77, 79106 Freiburg
Telefon: 0761 2710 111
www.arbeitsagentur.de 
 

P R E S S E M I T T E I L U N G
DER FÖRDERKREIS ZUR ERHALTUNG DER 
BURGRUINE LICHTENECK e.V. - Hecklingen
kündigt an : 
Am Donnerstag, den 3. Juni 2021 ( Fron-
leichnam ) findet die erste diesjährige Burg-
führung in Hecklingen in der Ruine der Burg 
Lichteneck statt. Beginn 15 Uhr.

 OStudrat Hans Zier wird über ihre 750- jähri-
ge Geschichte berichten und interesssierten 
Besuchern das Burggelände zeigen .
Dabei wird die alte Burg so manches 
Geheimnis lüften. Die Fernsicht über 
Schwarzwald, Vogesen, Kaiserstuhl bis zum 
Schweizer Jura ist phänomenal !  Über die 
Geschichte der Lichteneck finden Sie auch 
hier Wichtiges : <www.burg-lichteneck.de>
Die Ruinenanlage kann auch für Hochzeiten, 
Geburtstage etc. gemietet werden.
Die Coronabestimmungen sind einzuhalten.
Familien mit Kindern sind willkommen; es ist 
möglich, mit Pkw bis vor die Burg zu fahren.
Oder besteigen Sie den Schloßberg vom un-
terhalb liegenden „Unteren Schloß“ ( Park-
platz ) ; das ist ein fünfminütiger Fußweg am 
Rebhang entlang , dort gibt es auch genü-
gend Parkfläche. 
 

IHK-Konjunkturbericht:  
Geschäftserwartungen steigen 
Industrie zieht an, noch kaum Bewegung 
bei Gastgewerbe und Einzelhandel 
Erstmals seit Beginn der Pandemie schau-
en die Unternehmen der Region wieder 
überwiegend mit Optimismus in die Zu-
kunft. Immerhin 42 Prozent der von der 
IHK für den Konjunkturbericht befragten 
Unternehmen geben an, eine gute Ge-
schäftslage zu haben, nur noch 24 Pro-
zent bezeichnen sie als schlecht.  
Für den südlichen Oberrhein lässt sich zum 
Jahresbeginn eine verbesserte konjunktu-

relle Gesamtsituation attestieren. Der Index 
der Geschäftslage stieg zum dritten Mal in 
Folge von sieben auf 17 Punkte an. Noch 
deutlicher fällt die Stimmungsaufhellung 
mit Blick auf die kommenden zwölf Monate 
aus: von -5 Punkten zu Jahresbeginn macht 
der Index der Geschäftserwartungen einen 
großen Satz von 23 Punkten. „Hier zeichnet 
sich deutlich ein fortwährender Aufwärts-
trend ab“, berichtete Dr. Steffen Auer, Prä-
sident der IHK Südlicher Oberrhein bei der 
gestrigen Vorstellung der Ergebnisse des 
IHK Konjunkturberichts zum Frühsommer. 
Größere Verwerfungen auf dem Arbeits-
markt ließen trotz des konjunkturellen 
Einbruchs des vergangenen Jahres dank 
beschäftigungssichernder Maßnahmen ver-
meiden. Auer: „Das Kurzarbeitergeld hat hier 
wirklich geholfen.“ Die Arbeitslosenquote 
lag im April 2021 nichtsdestotrotz mit vier 
Prozent über dem Vorkrisenniveau, das im 
April 2019 noch bei 3,1 Prozent lag. 

In den einzelnen Branchen fällt die wirt-
schaftliche Lagebewertung sehr unter-
schiedlich aus. Die Industrie verzeichnet 
einen steigenden Auftragseingang aus dem 
In- und Ausland und zieht so auch die un-
ternehmensnahen Dienstleistungen in ihrer 
konjunkturellen Entwicklung mit. „28 Pro-
zent der Industrieunternehmen geben an, 
sich bereits wieder auf Vorkrisenniveau zu 
bewegen, in der Bauwirtschaft sind es sogar 
33 Prozent der Betriebe, die diese Entwick-
lung bestätigen“, sagt Auer. Im Handel liegt 
dieser Wert hingegen bei gerade einmal 
zehn Prozent. Auch die Lage in vielen konsu-
mentennahmen Dienstleistungsbranchen 
bleibt kritisch. Im Hotel- und Gastgewerbe 
rechnen vier Prozent der Betriebe damit, 
nicht wieder an ihr Geschäft vor der Krise 
anknüpfen zu können, mit 46 Prozent gibt 
fast jedes zweite an, dies derzeit nicht ein-
schätzen zu können. 

Während auf dem Höhepunkt der ersten 
Pandemiewelle aufgrund der hohen Unsi-
cherheit viele Unternehmen ihre Investiti-
onen zurückgefahren hatten, zieht der ent-
sprechende Index nun bereits zum dritten 
Mal in Folge an und erreicht mit acht Punk-
ten erstmals wieder den positiven Bereich. 
Jedes vierte Unternehmen plant die Inland-
sinvestitionen in den kommenden zwölf 
Monaten auszuweiten, während sie nur 17 
Prozent zurückfahren möchten. Mit 65 Pro-
zent bleibt das Hauptmotiv dafür der Ersatz-
bedarf. Für 53 Prozent ist auch die Digitali-
sierung ein Grund zu investieren. Erfreulich 
ist zudem, dass immerhin 26 Prozent der Un-
ternehmen auch Kapazitätserweiterungen 
planen, nachdem dieses Investitionsmotiv 
vor einem Jahr nur noch von 18 Prozent der 
Unternehmen genannt wurde. 

Mit den sinkenden Inzidenzen zeichnen sich 
aktuell nach mehreren Monaten erstmals 
wieder Perspektiven für zahlreiche Betriebe 
des Einzelhandels, des Hotel- und Gastge-
werbes und der Touristik ab. „Die aktuellen 
Öffnungsperspektiven machen vielen Be-
trieben Mut; die meisten Betriebe werden 
zu Pfingsten wieder öffnen. Im Hotel- und 
Gastronomiebereich hoffen wir, dass die In-
landsnachfrage zum Sommer wieder stärker 

anzieht und dass viele Menschen für den 
Urlaub in unsere Region kommen“, erklärt 
Peter Ehrhardt, Geschäftsführer des Land-
gasthofs Adler in Hochstetten, Vorsitzender 
der Dehoga-Kreisstelle Freiburg-Land sowie 
Vorsitzender des Tourismusausschusses der 
IHK. Eine Unbekannte dabei stelle jedoch 
die Fachkräftesituation dar. „Viele Mitarbei-
tende, die in Kurzarbeit waren, haben sich 
in der Zwischenzeit zur finanziellen Absi-
cherung nach Alternativen umgesehen. Für 
unsere Branche, die sowieso bereits mit dem 
Fachkräftemangel zu kämpfen hat, wird 
dies eine Herausforderung sein. Auch nöti-
ge Interessenten für den Ausbildungsstart 
zum Herbst zu finden, wird schwierig sein“, 
glaubt Ehrhardt. 
Die Zahlen des Konjunkturberichts zeigen, 
dass der Fachkräftemangel über alle Bran-
chen hinweg als Risikofaktor wieder stärker 
in den Vordergrund rückt. Vor einem Jahr ga-
ben nur noch 25 Prozent der Unternehmen 
an, dass sie sich darum sorgen würden, nicht 
genügend geeignete Fachkräfte zu finden. 
Im Zuge der wirtschaftlichen Erholung ist 
dieser Wert nun schon wieder auf 43 Prozent 
gestiegen. Als weitere Risikofaktoren kom-
men die Energie- und Rohstoffpreise hinzu. 
Zur Einführung der Frage im Jahr 2011 ga-
ben aufgrund der damals sehr hohen Öl-
preise und der gestiegenen Stromkosten 60 
Prozent der Unternehmen an, dass dies für 
sie ein wirtschaftliches Risiko sei. Mit dem 
Absinken des Ölpreises traten diese Befürch-
tungen in den Hintergrund und erreichten 
im vergangenen Herbst einen Tiefpunkt: nur 
noch 16 Prozent gaben an, sich um zu hohe 
Preise für Rohstoffe oder Energie zu sorgen. 
Im Zuge der deutlichen Preissteigerungen 
für zahlreiche Metalle und andere Rohstoffe 
sowie der Einführung der CO2-Bepreisung 
schnellt die Antwortoption im Frühsommer 
wieder auf 43 Prozent in die Höhe. 

Die wirtschaftliche Situation bei den Han-
delsunternehmen bedarf weiterhin einer 
starken Differenzierung. Während viele Un-
ternehmen etwa im Großhandel, aber auch 
einzelne Segmente wie der Lebensmittel-
handel oder die Baumärkte kaum durch die 
Pandemie in ihrer Geschäftstätigkeit getrof-
fen wurden, hat vor allem der innerstädti-
sche Einzelhandel stark unter den Einschrän-
kungen der vergangenen Monate gelitten. 
Ein weiteres Problem: „Durch die Krise hat 
sich im Einzelhandel das Verbraucherverhal-
ten verändert. Der Onlinehandel, der davor 
bereits präsent war, hat in der Pandemiezeit 
einen riesigen Aufschwung erlebt, der das 
Einkaufsverhalten dauerhaft beeinflussen 
und das Bild unserer Innenstädte verändern 
wird“, sagt Dr. Dieter Salomon, Hauptge-
schäftsführer der IHK Südlicher Oberrhein. 
„Für die Zeit nach dem Lockdown braucht es 
Konzepte und Ideen, die den Unternehmen 
und Standortgemeinschaften kurzfristig 
und schnell vor Ort helfen. Mit dem ‚Aktions-
plan Innenstadt‘ unterstützen wir Kommu-
nen dabei, geeignete Ideen zu entwickeln 
und umzusetzen“, erklärt Salomon. 

olga.heiland@freiburg.ihk.de 
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„Zum Heugarten“
Wir suchen ab sofort zur Verstärkung unseres Teams

Kellner/in mit Erfahrung 
Sie können uns gerne anrufen unter Telefon

0174 - 3 76 03 48 oder stellen Sie sich persönlich vor.
C.-D.-Magirus-Straße 2, Weisweil

Nettes MFA Team braucht 

Verstärkung in Teilzeit für Gyn. Praxis
0 76 43 / 67 41 

oder 
praxis@frauenaerztinnen -herbolzheim.de 

Suchen zuverlässige und engagierte 

Betreuungskraft
für jungen Mann im Rollstuhl. 

Gerne Teil- oder Vollzeit, bei guter Bezahlung. 
Näheres unter Tel. 07644 / 926 51 81 oder 0160 / 977 544 56

Wir suchen zum sofortigen Eintritt
•  Verfahrensmechaniker für Kunststoff-
  technik (m/w/d), auch Quereinsteiger
•  Produktionshelfer Verpackung (m/w/d)
•  Lagerist (m/w/d)

Bitte bewerben Sie sich online.
Nähere Informationen finden Sie auf
unserer Homepage:

www.kunststoff-bruederle.com
Brüderle Kunststofftechnik GmbH
Vogesenstraße 11 • 79365 Rheinhausen



Die Fa. Schaltungsdruck Storz GmbH + Co KG ist einer der
führenden Leiterplattenhersteller in Deutschland mit über
110 Mitarbeitern und einem hervorragenden Ruf bezüglich
Zuverlässigkeit und Produktqualität am Markt. Zur Verstär-
kung unseres Teams suchen wir

Kurierfahrer (m/w/d)
Ihre künftigen Aufgaben:

• Tägliche Transporte von Kenzingen nach
Herrenberg (von ca. 9.00 Uhr bis ca. 14.00 Uhr)

Das bringen Sie mit:
• Führerscheinklasse B (Kl. 3)

Gerne stellen wir auch Rentnerinnen oder Rentner auf 
450-Euro-Basis oder mit ca. 100 - 110 Stunden / Monat für
diese Tätigkeit ein.
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagefähigen
Bewerbungsunterlagen mit Lohnvorstellung an:

Schaltungsdruck Storz GmbH + Co. KG 
z.H. Herrn Bachmann, Carl-Benz-Str. 1, 79341 Kenzingen
oder per Mail an personal@storz-pcb.de

Wir kaufen Wohnmobile +Wohnwagen 
03944 -36160 • www.wm-aw.de

Wohnmobilcenter Am Wasserturm e.K. 





Wir sind wieder für Sie da!
St. Jakobsgässli 1 • 79346 Endingen • Tel. 07642-922037 • Fax 922038
E-Mail: kuechenhuthmacher@t-online.de • www.kuechenhuthmacher.de


